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Gesellschaftspolitisches Selbstbild 
 
Wir verstehen uns als Bildungseinrichtung, die Kinder auf ein Leben in Gemeinschaft und Gesellschaft 
vorbereitet, unterstützt und begleitet. Dabei orientieren wir uns an christlichen Werten, 
demokratischen Grundhaltungen sowie an einem respektvollen und wertschätzenden Miteinander. 
Unser Leitbild dient uns als Orientierung für unser tägliches pädagogisches Handeln und macht 
sichtbar, wofür wir als Einrichtung stehen. 
 
Katholisches Profil 
 
Wir vermitteln den christlichen Glauben und seine Grundwerte. Dabei orientieren wir uns am 
kirchlichen Jahreskreislauf und gestalten religiöse Erfahrungen kindgerecht, lebensnah und 
gemeinschaftlich. Wir begegnen jedem Menschen mit Achtung und Offenheit und verstehen Vielfalt 
als Bereicherung unseres Zusammenlebens. 
 
Unsere Werte, Ziele und methodischen Prinzipien 
 
Wir geben den Kindern Sicherheit und Geborgenheit, damit sie sich in ihrer 
Persönlichkeitsentwicklung frei entfalten können. Durch unsere partizipative, ko-konstruktive und 
situative Haltung im Kindergartenalltag stärken wir Selbstvertrauen, Selbstwirksamkeit, 
Selbstständigkeit und Selbsttätigkeit.  
 
Folgende Werte leben wir im täglichen Miteinander: 

- Akzeptanz: Wir begegnen Kindern, Eltern und Kollegen mit Offenheit und nehmen jeden 
Menschen in seiner Individualität an. 

- Toleranz: Wir achten unterschiedliche Meinungen, Lebensweisen, Kulturen und 
Glaubensrichtungen. 

- Empathie: Wir handeln einfühlsam, hören zu und nehmen die Gefühle und Bedürfnisse 
anderer ernst. 

- Weltoffenheit: Wir fördern Neugierde, Offenheit gegenüber Neuem und einen respektvollen 
Blick auf andere Kulturen und Lebenswelten. 

- Wertschätzung: Wir pflegen einen respektvollen Umgang und erkennen die Stärken jedes 
Einzelnen an. 

- Verantwortungsübernahme für das eigene Handeln: Wir übernehmen Verantwortung für 
unser Tun und reflektieren unser Veralten regelmäßig. Somit agieren wir als Vorbilder für die 
Kinder. 

Kinder 

Wir respektieren die Individualität jedes Kindes, seine Bedürfnisse, seine aktuelle 
Entwicklungssituation sowie sein eigenes Entwicklungstempo. Durch Verständnis, Vertrauen und 
Achtsamkeit schaffen wir eine positive Beziehung, in der sich Kinder sicher und angenommen fühlen. 
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Wir begleiten die Kinder auf ihrem persönlichen Weg und stärken sie darin, selbstbewusst, 
eigenständig und gemeinschaftsfähig zu handeln. 

Familien und Eltern 

Wir sehen Eltern als Experten ihrer Kinder. Als pädagogische Fachkräfte übernehmen wir eine 
unterstützende, familienergänzende und beratende Rolle. Eine offene, ehrliche und vertrauensvolle 
Kommunikation bildet die Grundlage für eine gelingende Erziehungspartnerschaft zum Wohl des 
Kindes. Transparenz schafft hierbei Sicherheit, Verständnis und gegenseitiges Vertrauen. 

Prävention von Gewalt und Kinderschutz 

Der Schutz der uns anvertrauten Kinder hat für uns höchste Priorität. Wir nehmen das Thema 
Prävention von (sexualisierter) Gewalt und Kinderschutz sehr ernst und reflektieren unser 
Schutzkonzept regelmäßig im Team. Hierbei legen wir Wert darauf, dass die Kinder in einer 
geschützten und sicheren Welt heranwachsen und Vertrauen in ihr Umfeld entwickeln können. Dies 
spiegeln unsere Werte Weltoffenheit und Wertschätzung wider. Bei Bedarf wird das Schutzkonzept 
weiterentwickelt und angepasst. Unsere Regeln und Maßnahmen zum Umgang mit 
Grenzverletzungen, Prävention und Intervention sind im Schutzkonzept der Einrichtung fest 
verankert.  

Teamarbeit 

Unser Team setzt sich aus vielfältigen Persönlichkeiten mit unterschiedlichen Ressourcen, 
Fähigkeiten und Interessen zusammen. Diese Vielfalt bereichert unseren pädagogischen Alltag. Wir 
pflegen einen respektvollen Umgang, eine offene Kommunikation sowie eine vertrauensvolle 
Zusammenarbeit. Wertschätzung und Transparenz bilden die Grundlage unseres täglichen 
Miteinanders. Klare Zuständigkeiten, gemeinsame Ziele und regelmäßige Reflexion unterstützen 
unsere pädagogische Qualität und die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Arbeit.  

Pädagogische Haltung und Qualität 

Durch regelmäßige Fort- und Weiterbildungen entwickeln wir unsere pädagogische Konzeption 
kontinuierlich weiter. Dabei legen wir großen Wert auf Integration, Inklusion, Partizipation, Qualität 
und innovative pädagogische Ansätze. Durch stetige Reflexion von Team und Träger sichern wir die 
fortlaufende Weiterentwicklung unserer pädagogischen Arbeit.  

Unser Leistungsangebot 

Wir bieten eine ganzheitliche Pädagogik auf Grundlage des Bayerischen Bildungs- und 
Erziehungsplanes. Alle Bildungsbereiche und Basiskompetenzen werden im Alltag kindgerecht 
gefördert. Unser pädagogischer Alltag wird durch Projekte, gezielte Angebote, Freispiel, religiöse 
Impulse und naturbezogene Erfahrungen abwechslungsreich gestaltet. 

Unser Arbeitsumfeld 
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Unsere denkmalgeschützte Einrichtung besteht aus einer Integrativgruppe und einer Regelgruppe. 
Das Haus besteht schon seit 1920 und ist somit ein wertvoller Bestandteil mit großem Stellenwert für 
das Dorf. Die ländliche und naturnahe Lage sowie die familiäre Atmosphäre verleihen unserem 
Kindergarten einen besonderen Charakter. Die ruhige Umgebung, die Nähe zur Natur und die 
überschaubare Struktur schaffen wertvolle Voraussetzungen für Geborgenheit, gemeinschaftliches 
Lernen und eine entschleunigte Entwicklung der Kinder. Dadurch können Werte wie Achtsamkeit, 
Rücksichtnahme und Verbundenheit besonders gut gelebt werden. 

Zusammenarbeit mit Kooperations- und Vernetzungspartnern 

Mit unseren Kooperations- und Vernetzungspartnern pflegen wir eine offene, regelmäßige und 
vertrauensvolle Zusammenarbeit zum Wohl der Kinder und Familien. Der fachliche Austausch 
unterstützt uns dabei, Kinder individuell zu fördern und Familien bestmöglich zu begleiten. 

Unsere Öffentlichkeitsarbeit 

Offenheit und Transparenz sind wichtige Bestandteile unserer pädagogischen Arbeit. Durch 
Elternbriefe, Entwicklungsgespräche, Informationsveranstaltungen, Feste, Portfolioarbeit, Beiträge 
bei Instagram und unsere Homepage schaffen wir Einblicke in den Kindergartenalltag. Somit können 
die Eltern Vertrauen gewinnen, identifizieren sich mit dem Kindergarten und eine gute 
Zusammenarbeit wird gefördert. Dabei achten wir stets auf den Schutz der Privatsphäre sowie auf 
die Rechte und Bedürfnisse der Kinder, Familien und Mitarbeiter. Transparenz bedeutet für uns 
pädagogisches Handeln nachvollziehbar zu machen und Eltern aktiv am Kindergartenalltag teilhaben 
zu lassen.  


